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走過 2024 承傳生命的年度，在真誠互建上我們推動門旅小組，切實去深化團友之間

的關係，盼望透過有效的溝通、委身參與小組等加深大家的關係，培養同行的文化，以致

能建立良好的平台來承傳生命。感謝神的帶領，於 25 年初新增設不同的平台，用不同的

切入點組織肢體們實踐同行，期待神使用不同方式來建立我們這種同行的氛圍，成為我

們日後推動承傳生命的基石，進而向前發展。 

回顧最近這幾年在學習承傳生命的功課時，聖靈一直提醒自己要多點思考：縱向要深

入、橫向需多考慮不同層面等因素，同時神在實踐中提點我們需要由小做起，不要太急

進、不要只側重果效，要努力去建構文化，讓肢體們同領受這異象，起來肩擔起上主的託

付。在過程中，我學習到放手讓神來帶領，求神幫助我摸索，慢慢讓我學習到等候的功

課，讓神改變自己順服在祂的時間之下，同時學習開放自己讓他人來認識自己，以致能

建立與人同行的文化，同樣我學習接受自己的限制、接納自己仍有許多不足的地方，以

致未能有最大的果效。想到自己的生命仍好像頑劣的枝節，但有神的憐憫幫助自己能成

長一點，更深認識到聖經所說的話的真實。 

 根據香港教會普查在 2024 年的資料顯示，「青年群體流失以致教會出現斷層問題

日益嚴重」，15 至 24 歲及 25 至 44 歲的會眾比率，分別只有 8.2%及 19.1%，合共不

足 3 成。這些數據都反映青年群體需要眾教會的關注，他們亦是教會未來的接班人，要

如何讓他們能委身於教會，帶領教會未來的發展，承傳教會使命，相信這是眾多教會思

想的重要課題，亦是我們面對和談及承傳生命一個重要思考的環節。面對世代的挑戰，

但願主領我們走下一里路，建立主的門徒，彼此勉勵同行，承傳埔宣家的使命。請大家繼

續為這個事工的發展祈禱，我們需要尋求更清晰的發展方向，以便完成上主的託付。 

「我栽種了，亞波羅澆灌了，惟有神叫他生長。」林前 3:6 
 

效法主耶穌，領我們成長  潘偉恒先生 


