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過去，教會按著使命宣言，實踐了首個循環的五年計劃，每年按特定主題，培育信徒
成長，活出榮耀主名的生命。未來五年，教會繼續以使命宣言作為發展方向，踏上第二
個循環的五年計劃。而 2026 年，我們再次回歸聖經，接續過往已建立的基礎，以「真
理培育」作為重點方向，鼓勵信徒積極學習真理，更推動建立屬靈的分享文化。以下為
今年目標與計劃內容的重點勾劃： 

目標：信徒生命得以健康成長，靠賴於真理上的學習與追求。除個人的學習上，今年旨
在推動及建立教會整體的屬靈分享文化，帶出「不止聽道」，且鼓勵要有分享及實踐，
能夠在靈裡彼此互勉。 

1. 週刊內容：牧者/執事心聲、專欄分享，並分階段分享及推動異象。 
2. 推動靈修生活：接續以「爾道自建」等材料，希望更多肢體可建立穩定的靈修生活。 
3. 繼續推動「讀經運動」：盼望更多肢體可建立穩定的讀經生活，鼓勵肢體建立個人或

小組的讀經習慣，維持讀經嘉許禮。 
4. 配合講壇宣講：安排以真理培育為主題的講壇信息，加上祈禱會信息分享，深入地以

主道裝備肢體著重真理的追求。 
5. 配合「培訓課程」的開辦：按既有的培訓系統裝備肢體，並增設專題講座，建立平台

裝備肢體可得「授人以漁」的機會。 
6. 圖書部的推廣：透過書攤、閱讀活動之協助，鼓勵肢體藉此拓展屬靈閱讀的裝備機會。 
7. 配合牧養部的講座：各部安排讀經日營、培靈會等，裝備肢體並擴闊屬靈視野。 
8. 團契協作：鼓勵在團組的氛圍下，藉真道研習互相建立生命。各團組自行設立平台，

安排週會，鼓勵團友作證道分享，
更多屬靈分享；同時，開設增加屬
靈胃口的工作坊。 

9. 設立證道分享小組：逢每月第四
週，設立小組分享，於中堂/午堂
後在小學進行。鼓勵肢體積極參
與，分享在證道中的領受和回應，
靈裡互相勉勵。 

10. 第五週崇拜分組：逢第五週，在各
堂崇拜後，設小組分享及祈禱時
間，鼓勵互相分享的氛圍和文化。 
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